Water, Land
& Dijken

Functieprofiel bestuurder (A-lid) - portefeuille Externe Profilering

Wij zoeken een betrokken A-lid dat zich wil inzetten voor de verdere ontwikkeling van
Water, Land & Dijken (WLD). Wij zoeken wij iemand met bestuurlijke kwaliteiten,
strategisch inzicht en affiniteit met de maatschappelijke en politieke omgeving waarin
de vereniging opereert.

e Je bent statutair A-lid van WLD en heemt deel aan het Agrarisch Natuur- en
Landschapsbeheer (ANLb) via een contract met WLD.

e Je hebt affiniteit met de thema'’s die centraal staan binnen WLD: natuur,
landschap, bodem, water, klimaat en duurzame landbouw.

e Je beschikt over een sterk strategisch en bestuurlijk denkvermogen en bent in
staat ontwikkelingen op langere termijn te vertalen naar kansen en keuzes voor
de vereniging.

e Je hebtinteresse in of ervaring met bestuurlijke processen, belangenbehartiging
en samenwerking met overheden, maatschappelijke organisaties en andere
gebiedspartners.

e Je benteenverbindende persoonlijkheid die binnen het bestuur kan bijdragen
aan gezamenlijke besluitvorming en tegelijkertijd kritisch en onafhankelijk kan
meedenken.

e Je beschikt over uitstekende communicatieve vaardigheden en vertegenwoordigt
de vereniging op professionele wijze naar leden, overheden, samenwerkings-
partners en andere externe relaties.

e Je bentzichtbaar binnen het werkgebied van WLD en beschikt over een relevant
netwerk of bent bereid dit verder uit te bouwen.

e Jebentbereid een actieve rol te vervullen in externe profilering, belangen-
behartiging en het uitdragen van de visie van WLD.

e Je bentbereid tijd te besteden aan de functie (gemiddeld 2-4 dagen per maand).

e Eenvergoeding volgens de vacatieregeling en een reiskostenvergoeding.
e Een betekenisvolle vrijwilligersfunctie binnen een actieve vereniging.
e De mogelijkheid om invloed uit te oefenen op de toekomst van de vereniging.
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e Samenwerking met betrokken bestuursleden en vrijwilligers.

e Ruimte voor persoonlijke ontwikkeling en het opdoen van bestuurlijke ervaring.

e Vergoeding van eventuele gemaakte onkosten volgens de geldende afspraken
binnen de vereniging

Ben je geinteresseerd in deze functie en herken je jezelf in het profiel? Dan nodigen wij je
van harte uit om contact met ons op t nemen. Stuur uiterlijk 31 juli een motivatiebrief
en eventueel een cv aan het bestuur via secretariaat@waterlandendijken.nl ter
attentie van Frank de Wit (voorzitter) en Karen Vaartjes (programmamanager).



